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	Приложение № 3
к Положению о порядке проведения аттестации и сдачи квалификационного экзамена федеральными государственными гражданскими служащими органов прокуратуры Российской Федерации



Отзыв

об исполнении подлежащим аттестации государственным

гражданским служащим должностных обязанностей

1. Фамилия, имя, отчество____________________________________________
2. Год, число и месяц рождения _______________________________________

3. Сведения о профессиональном образовании __________________________

                                                                                  (какое учебное заведение окончил,

__________________________________________________________________

год окончания и специальность/направление подготовки по образованию)

4. Замещаемая должность государственной гражданской службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность___________________________________________________________________________________________________________________________
5. Стаж государственной гражданской службы __________________________
                                                                                                                (количество полных лет и месяцев)

6. В органах прокуратуры (с какого времени) ___________________________

7. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке, подготовке) которых гражданский служащий принимал участие____________________________________________________________
__________________________________________________________________

8. Мотивированная оценка профессиональных качеств государственного гражданского служащего и результатов профессиональной служебной деятельности за аттестационный период с момента последней аттестации. Соответствие квалификационным требованиям по замещаемой должности гражданской службы, степень участия в решении поставленных перед структурным подразделением задач, сложность выполняемой работы, ее эффективность, результаты исполнения гражданским служащим должностного регламента, опыт работы гражданского служащего, соблюдение гражданским служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе, а для гражданского служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим гражданским служащим, – организаторские способности, умение выполнять работу большего объема (при рекомендации о включении в резерв);

сведения о повышении квалификации гражданского служащего;

мотивированная оценка личных качеств;
информация о поощрениях, дисциплинарных взысканиях за аттестационный период.

Вывод: высказывается заключение:

о соответствии замещаемой должности государственной гражданской службы;

о соответствии замещаемой должности государственной гражданской службы и рекомендации о включении в кадровый резерв для замещения вакантной должности государственной гражданской службы в порядке должностного роста;

о соответствии замещаемой должности государственной гражданской службы при условии успешного прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;

о несоответствии замещаемой должности государственной гражданской службы.

______________________________________________

______________________________________________

(должность непосредственного руководителя)

_____________________       _________________                    _______________

                (классный чин)                                         (подпись)                                                           (Ф.И.О.)

«__» ___________ 20__ г.

УТВЕРЖДАЮ

______________________________________________

(должность начальника структурного подразделения,

прокурора города или района)

___________________         _________________                    ________________

       (классный чин)                                          (подпись)                                                     (инициалы и фамилия)

«__» ___________ 20_ г.

Приложение: сведения о выполненных гражданским служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за аттестационный период, содержащихся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности гражданского служащего.

__________________________________________________________________

(должность (подпись, фамилия, инициалы) (непосредственный руководитель)
«__» ________ 20_ г.

С отзывом ознакомлен. Информирован о праве представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период, а также заявление о несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв.

                                                   _________________                ________________

                                                                                      (подпись)                                                        (Ф.И.О.)

«__» ____________ 20__ г.

